
  

 

รายงานการประเมินผลโครงการกิจกรรม  
ชื่อโครงการ  โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความเป็นเลิศ 

กิจกรรม    การจัดประชุมเตรียมความพร้อมอาจารย์นิเทศก์ ภาคเรียนที่ 2/2566 

หน่วยงานที่จัด  คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ฝ่ายวิชาการและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ 
ระยะเวลาดำเนินงาน  ระยะที่ 1 วันที่ 17 ตุลาคม พ.ศ. 2566 เวลา 08.30 – 12.00 น. 
   ระยะที่ 2 วันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2566 เวลา 15.00 – 17.30 น. 
   ระยะที่ 3 วันที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 เวลา 13.30 – 15.30 น. 
   ระยะที่ 4 วันที่ 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 เวลา 9.30 – 12.00 น. 
สถานที่ปฏิบัติงาน  ระยะที่ 1 ห้องประชุม 17 พฤษภาคม 2458 อาคาร 30 คณะครุศาสตร์   
   ระยะที่ 2 ประชุมออนไลน์ผ่านระบบ Zoom Cloud Meeting 
   ระยะที่ 3 ประชุมออนไลน์ผ่านระบบ Zoom Cloud Meeting 
   ระยะที่ 4 ห้องประชุมพระยาประมวลวิชาพูล 
กิจกรรมท่ีปฏิบัติ    ระยะที่ 1 ประชุมเตรียมความพร้อมอาจารย์ผู้ประสานงานฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  
   19 สาขาวิชา สอบถามความต้องการใช้งานระบบ ejs.bsru.ac.th (ฉบับปรับปรุง)  
   ระยะที่ 2 ประชุมวางแผนผู้ดูแลระบบ ejs.bsru.ac.th (ฉบับปรับปรุง) 
   ระยะที่ 3 ประชุมเครือข่ายผู้ประเมินสมรรถนะนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 2/2566 
   ระยะที่ 4 ประชุมปฐมนิเทศอาจารย์นิเทศก์ใหม่ 2/2566 
 
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

ผู้เข้าร่วม เป้าหมาย  เข้าร่วมจริง  หมายเหตุ 

ระยะที่ 1 วันที่ 17 ตุลาคม พ.ศ. 2566   22 22  

ระยะที่ 2 วันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2566 7 7  

ระยะที่ 3 วันที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 250 195  

ระยะที่ 4 วันที่ 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 7 7  

รวม 286 231  

 สัมฤทธิผลท่ีได้รับจากการดำเนินโครงการ 

วัตถุประสงค์ มาก พอใช้ น้อย ไม่สัมฤทธิผล 

1. มีอาจารย์ผู้ประสานงานฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
เข้าร่วมกิจกรรมครบทั้ง 19 หลักสูตร ร้อยละ 100 

    

2. อาจารย์มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหากิจกรรมหรือหัวข้อที่จัดตามการรับรู้   
อยู่ในระดับมากขึ้นไป (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.50 ขึ้นไป) หรือ ร้อยละ 80 

    

3. อาจารย์มีความพึงพอใจต่อการจัดโครงการ อยู่ในระดับมากขึ้นไป (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
3.50 ขึ้นไป) หรือ ร้อยละ 80 
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วัตถุประสงค์ มาก พอใช้ น้อย ไม่สัมฤทธิผล 

4. อาจารย์ที่เข้าร่วมโครงการคาดว่าจะสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.50 ขึ้นไป) 

    

5. สามารถจัดกิจกรรมตามที่กำหนดในโครงการได้เสร็จสิ้นตามระยะเวลาที่กำหนด 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

    

การประเมินผลตามดัชนีตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด แผน ผล หมายเหตุ 

เชิงปริมาณ 
- มีอาจารย์หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตเข้าร่วมกิจกรรมครบทั้ง 19 หลักสูตร ร้อยละ 100 

 
100 

 
100 

 

เชิงคุณภาพ 
- อาจารย์มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหากิจกรรมหรือหัวข้อที่จัดตามการรับรู้   
อยู่ในระดับมากขึ้นไป (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.50 ขึ้นไป) หรือ ร้อยละ 80 
- อาจารย์มีความพึงพอใจต่อการจัดโครงการ อยู่ในระดับมากขึ้นไป (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
3.50 ขึ้นไป) หรือ ร้อยละ 80 
- อาจารย์ที่เข้าร่วมโครงการคาดว่าจะสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.50 ขึ้นไป) 

 
3.50 

 
3.50 

 
4.50 

 
4.23 

 
4.08 

 
4.29 

 

 

เชิงเวลา 
- สามารถจัดกิจกรรมตามที่กำหนดในโครงการได้เสร็จสิ้นตามระยะเวลาที่กำหนด 
ไม่น้อยกว่าร้อยกว่าร้อยละ 90  

 
90 

 
100 

 

งบประมาณของโครงการ 

แหล่งงบประมาณ แผนที่ต้ังไว้ (บาท) ค่าใช้จ่ายจริง (บาท) หมายเหตุ 

1. งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากมหาวิทยาลัย 3,550 0  

รวม 3,550 0  

ปัญหา/อุปสรรค และแนวทางแก้ไขในการดำเนินโครงการ 

ปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข หมายเหตุ 

จัดตั้งงบประมาณไว้ที่โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะ
บัณฑิตครูสู่ความเป็นเลิศ แต่ในปีงบประมาณ 2567 ได้รับ
จัดสรรงบประมาณไว้ที่โครงการบ่มเพาะอัตลักษณ์สมรรถนะ 
ตามมาตรฐานวิชาชีพครู จึงทำให้ไม่สามารถใช้งบประมาณได้
ตามโครงการที่ขออนุมัติไว้ 

1. จัดกิจกรรมตามกำหนดการเดิม แต่ไม่เบิก
จ่ายเงินงบประมาณ  
2. เปลี่ยนรูปแบบการจัดจาก Onsite เป็นแบบ 
Online  

 

ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นเพ่ิมเติมของผู้รับผิดชอบโครงการ 

โครงการนี้เป็นโครงการที่จำเป็นต้องจัดให้มีตามมาตรฐานการผลิตบัณฑิตครุศาสตร์ ซึ่งคณะครุศาสตร์ให้ความสำคัญ
ในการดำเนินโครงการตามมาตรฐานที่คุรุสภากำหนด การจัดงบประมาณในการดำเนินโครงการปีงบประมาณ 2567 มีการเพ่ิม
โครงการใหม่ทำให้เกิดข้อผิดพลาดในการระบุชื่อโครงการ แต่กิจกรรมนี้ยังคงมีความสำคัญต่อการกระตุ้นให้โรงเรียนเครือข่าย
เข้ามามีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น สร้างเวทีการทำงานร่วมกัน  



รูปภาพกิจกรรม/โครงการ 

                                    

                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ความคิดเห็นของรองคณบดีฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพต่อโครงการและกิจกรรมท่ีดำเนินการ 

โครงการนี้เป็นไปตามมาตรฐานการผลิตบัณฑิตคณะครุศาสตร์ ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพการผลิตที่คุรุสภากำหนด 

ผู้เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ ...................................................
(นางสาวชมนภัส  เพ็ญสว่าง) 

 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

ลงชื่อ...................................................... 
(ผศ.แฝงกมล  เพชรเกลี้ยง) 
ผู้ช่วยคณบดีคณะครุศาสตร์ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

ลงชื่อ...................................................... 
(อ.กุลธิดา  ทุ่งคาใน) 

รองคณบดีคณะครุศาสตร์  

 

**กรุณาแนบเอกสารหรือหลักฐานต่อไปนี้ ส่งพร้อมแบบรายงานการประเมินผลโครงการ รูปแบบ CD และเอกสาร 1 ฉบับ 
1. เอกสารโครงการ 

2. เอกสารผลการวิเคราะห์และสรุปผลการประเมินโครงการจากแบบสอบถาม   
3. คำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน (ถ้ามี) และรายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ 
4. รูปถ่ายกิจกรรม/โครงการ 

ระบบตรวจสอบ  (ทำเคร่ืองหมาย  ) 
ความสอดคล้องกับเป้าหมายของมหาวิทยาลัย (ทำเคร่ืองหมาย  ) 
( )    การสนับสนุน ส่งเสริม การพัฒนาหลักสูตร และระบบการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ 
(......)    การเสริมสร้างศักยภาพด้านงานวิจัยสร้างองค์ความรู้ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ 
(......)    การให้บริการวิชาการแก่สังคมที่สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 
(......) การสร้างองค์ความรู้ ปลูกจิตสำนึก อนุรักษ์ เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมไทย  และสืบสานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริ 
(......) การเพิ่มสมรรถนะการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ความสอดคล้องกับเป้าหมาย-นโยบายของคณะครุศาสตร์ (ทำเคร่ืองหมาย  ) 
( )  ผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ มาตรฐานวิชาชีพครูและความต้องการของสังคมทั้งในระดับชาติ 
              และนานาชาติ  (ตามนโยบายด้านวิชาการ) 
(......) พัฒนาครูประจำการและบุคลากรทางการศึกษาในด้านวิชาชีพและบริการ (ตามนโยบายด้านวิจัย) 
(......) สนับสนุนให้อาจารย์และนิสิตนักศึกษา ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและภาษาเป็นเคร่ืองมือทำการวิจัยเพื่อสร้าง 

องค์ความรู้และพัฒนาวิชาการและวิชาชีพครู (ตามนโยบายด้านวิจัย)   
(......) พัฒนาระบบการบริหารจัดการของคณะครุศาสตร์ให้มีประสิทธิภาพโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นเคร่ืองมือ 

ช่วยในการพัฒนาระบบ  (ตามนโยบายด้านบริหารและการจัดการ)  
(......) ส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์/นิสิตนักศึกษาจัดกิจกรรมทำนุบำรุง และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
              (ตามนโยบายด้านกิจกรรมนักศึกษาและศิลปวัฒนธรรม) 
(......) บริการวิชาการแก่สังคม (ตามนโยบายด้านบริหารและการจัดการ) 
(......) พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพ (ตามนโยบายด้านงานประกันคุณภาพ) 
.........   สอดคล้องกับ KPI 
……….   ความถูกต้องโดยภาพรวมของโครงการ 
..........   ได้ตรวจสอบความค่าใช้จ่ายเป็นไปตามแผนการดำเนินงานโครงการประจำปีงบประมาณ 2566    

 
………………………………………………….. 

(ผศ.ดร.ศศิกัญชณา เย็นเอง  ) 
รองคณบดีฝ่ายแผนและประกันคุณภาพ 

 
………………………………………………….. 
(อาจารย์ ดร.เพ็ญพร  ทองคำสุก) 

คณบดีคณะครุศาสตร์ 
 


