
  

 

รายงานการประเมินผลโครงการกิจกรรม  

ชื่อโครงการ โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑติครสููความเปนเลศิ:  
กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรครศุาสตรบณัฑติ 

หนวยงานที่จัด สาขาวิชาวิทยาศาสตรทั่วไป คณะครุศาสตร 

ผูรับผดิชอบโครงการ  อ.ดร.อังทินี กิตติรวีโชต ิ

ระยะเวลาดำเนินงาน (ระบุวัน เดอืน ป ) วนัศุกรท่ี ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๖ 

สถานท่ีปฏบัิติงาน (ระบุชื่อสถานที่โดยละเอียด) หองปฏิบัติการวทิยาศาสตรทั่วไป คณะครุศาสตร 

กิจกรรมที่ปฏิบัต ิ ๑. ดำเนินการพัฒนาหลักสูตรครศุาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวิทยาศาสตรทั่วไป ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษา 
 ๒. นำผลจากการวพิากษหลักสูตรโดยผูทรงคุณวุฒิมาปรับปรุงหลักสตูรใหมีมาตรฐานมากยิ่งข้ึน 

จำนวนผูเขารวมโครงการ 

ผูเขารวม เปาหมาย  (คน) เขารวมจริง (คน) หมายเหตุ 
นักศึกษา ๒๐ ๒๐ - 
อาจารย ๑๒ ๑๓ - 
เจาหนาที ่ - - - 

บุคคลในชุมชน/นักเรียน/อ่ืนๆ (ระบุ).............. - - - 
รวม ๓๒ ๓๓ - 

 

สัมฤทธิผลที่ไดรับจากการดำเนินโครงการ 

วัตถุประสงค มาก พอใช นอย ไมสัมฤทธิผล 

1. เพ่ือดำเนินการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชา
วิทยาศาสตรท่ัวไป ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดับอุดมศึกษา 

/    

2. เพ่ือนำผลจากการวิพากษหลักสูตรโดยผูทรงคณุวุฒมิา
ปรับปรุงหลักสูตรใหมีมาตรฐานมากยิ่งข้ึน 

/    

 
 

 

FACULTY  OF  EDUCATION  BanSomdejchaopraya   Rajabhat   University 

 คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 



รูปภาพกิจกรรม/โครงการ  

                  

    



การประเมินผลตามดัชนีตวัชี้วัด 

ตัวชี้วัด แผน ผล หมายเหตุ 

เชิงปริมาณ 
- จำนวนผูเขารวมโครงการ 

 
ไมนอยกวา 
รอยละ ๙๐ 

 
รอยละ 100 

 

เชิงคุณภาพ 
- ความรู ความเขาใจ ในเนื้อหากิจกรรมหรือหัวขอที่จัดโครงการไมนอยกวา 
 
- ความพึงพอใจ 
 
- ประโยชนที่ไดรับ 
 
- เวลา 

 
ไมนอยกวา 
รอยละ ๙๐ 
ไมนอยกวา 

๓.๕๐ 
ไมนอยกวา 
รอยละ ๙๐ 
ไมนอยกวา 
รอยละ ๙๐ 

 
รอยละ 100 

 
๕.๐๐ 

 
รอยละ 100 

 
รอยละ 100 

 

 

งบประมาณของโครงการ 

แหลงงบประมาณ แผนท่ีตั้งไว (บาท) คาใชจายจริง (บาท) หมายเหตุ 
1. งบประมาณทีไ่ดรับการจดัสรรจากมหาวิทยาลยั ๒๑,๗๕๐ ๒๑,๗๕๐ - 

2. งบประมาณจากแหลงอ่ืน (ระบุแหลง) 
.......................................................................................... 
*ใหรวมมูลคาของสิ่งของที่ไดรับบริจาค* 

- - - 

รวม ๒๑,๗๕๐ ๒๑,๗๕๐ - 

 

กรณีทีค่าใชจายจริงไมตรงกับแผนทีว่างไว เนือ่งจาก  
  
 คาใชจายจริงตรงกับแผนที่วางไว 

 
ปญหา  อุปสรรคและแนวทางแกไขในการดำเนนิโครงการ 

ปญหา อุปสรรค แนวทางแกไข หมายเหตุ 

- -  

 

ขอเสนอแนะ/ความคิดเห็นเพิ่มเตมิของผูรับผดิชอบโครงการ 

 เห็นควรใหมีการจัดกจิกรรมในลักษณะนี้ตอไป  

  

 

 



ความคิดเห็นของประธานสาขา/ผูบงัคบับญัชาตอโครงการและกิจกรรมที่ดำเนินการ 

 เห็นสมควรตามทีไ่ดรายงานมา 

 

 

ลงชื่อ ..................................................................... 

             (อาจารย ดร.อังทินี กิตติรวโีชติ) 

                   รับผิดชอบโครงการ 

 

ลงชือ่ ..................................................................... 

                 (อาจารย ดร.อังทินี กิตติรวโีชติ) 

                         ประธานสาขาวิชา 

 

 

 

ระบบตรวจสอบ  (ทำเครื่องหมาย ) 

ความสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย (ทำเครื่องหมาย ) 

(......)    พัฒนาหลกัสตูรเพื่อผลิตบัณฑติท่ีสอดคลองกับวสัิยทัศน ใหมีการบูรณาการความเชีย่วชาญของสาขาวิชาตางๆใหทันตอการ
เปลี่ยนแปลง 

(......)    พัฒนาองคความรูบนพ้ืนฐานของการของการวิจัย เพื่อสรางนวตักรรมการทำงาน และการผลติบณัฑติ 

(......)    เปนศนูยกลางการบริการวิชาการและองคความรู เพ่ือยกระดับคณุภาพชีวติของประชาชนในทองถ่ิน และชุมชน 

(......) อนุรักษ สงเสรมิ และเผยแพรศลิปวัฒนธรรมและภมูิปญญาไทยสูสากล 

(......) บริหารจดัการมหาวิทยาลัยดวยหลักธรรมาภิบาล 
 

ความสอดคลองกับเปาหมาย-นโยบายของคณะครุศาสตร (ทำเครื่องหมาย ) 

(......)  ผลิตบัณฑิตครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีสมรรถนะและมีงานทำโดยบูรณาการความเช่ียวชาญของสาขาวิชาตางๆ 

           (ตามนโยบายดานวิชาการ) 

(......) ใหความรวมมือเชิงบูรณาการในการผลิตบัณฑติครสูายวทิยาศาสตร คณิตศาสตร มนุษยศาสตร สังคมศาสตร และดนตรี 

           (ตามนโยบายดานวิจัย) 

(......) พัฒนาองคความรูเพ่ือสรางนวัตกรรมบนพ้ืนฐานของกระบวนการวิจัย (ตามนโยบายดานวจิัย)   

(......) บริการวชิาการดานการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชมุชน (ตามนโยบายดานวิชาการ) 

(......) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาประจำการ เพ่ือสรางความแข็งแกรงวชิาชีพคร ู

           (ตามนโยบายดานบริหารและการจัดการ) 

(......) อนุรักษ สงเสริมและเผยแพรศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาเพ่ือประกอบวิชาชีพครูและใหบัณฑิตปรับตัวทันตอการเปลี่ยนแปลง 

 (ตามนโยบายดานกิจกรรมนักศึกษาและศิลปวัฒนธรรม)  

(......) บริหารจัดการดวยหลักธรรมาภิบาลและจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู (ตามนโยบายดานบริหารและการจัดการ) 

 



 

 

...........สอดคลองกับ KPI 

……… ความถูกตองโดยภาพรวมของโครงการ 

.......... ไดตรวจสอบความคาใชจายเปนไปตามแผนการดำเนินงานโครงการประจำปงบประมาณ........................................        

 

 

 
       (  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศศกิัญชณา เย็นเอง  ) 

รองคณบดฝีายแผนและประกันคณุภาพ 
 

 
 

                     (  ดร.เพ็ญพร ทองคำสุก) 
            คณบดีคณะครุศาสตร 

 


